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COMISIÓN NACIONAL DE LA ESPECIALIDAD DE MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA


ACREDITACIÓN Y REACREDITACIÓN
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SOLICITUD ACREDITACIÓN Y REACREDITACIÓN DE TUTORES DE MEDICINA FAMILIAR y COMUNITARIA

UNIDAD DOCENTE DE MFyC  DE  ______________

SOLICITUD PARA
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 ACREDITACIÓN 
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 REACREDITACIÓN 

DE TUTOR DE MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITÀRIA

Sr./Sra   .                                                                                .
EXPONGO: 
Que deseo ser tutor de MFyC de esta UD y me comprometo a mantener dicha condición durante CUATRO años desde la fecha de la concesión, excepto variaciones substanciales de mis condiciones laborales.

Que conozco el programa oficial de la especialidad en Medicina familiar y comunitaria (2005), considero que cuento con el perfil profesional descrito en el apartado 2.2. del mismo y estoy capacitado para favorecer el aprendizaje de los conocimientos, habilidades y actitudes de la especialidad de Medicina Familiar y Comunitaria.  

Que me comprometo a someterme a los mecanismos de evaluación y de auditoría de mi labor profesional y actividad docente, que establece la Comisión de Asesora de la Unidad Docente.

Que realizaré periódicamente las evaluaciones correspondientes y que participaré en la evaluación anual de mis residentes.

Que adjunto los méritos que señalo en la siguiente  documentación, los cuales puedo justificar en caso de ser solicitados.

SOLICITO:
Que me sea concedida la tutoría de Medicina Familiar y Comunitaria del programa docente de esta especialidad.

Firmado:

Zaragoza a: _____de_________________________de________

COMISIÓN ASESORA DE LA UNIDAD DOCENTE DE MFYC DE:

	FORMULARIO DE ACREDITACIÓN DE TUTOR DE MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA


NOMBRE:_________________________________________________________________

CENTRO DE SALUD:
UNIDAD DOCENTE: 

Fecha de solicitud:

	TRAYECTORIA PROFESIONAL E HISTORIA LABORAL (en los ultimos 4 Años)

	


PERFIL CLÍNICO
	ACTIVIDADES DE FORMACIÓN CONTINUADA Y DESARROLLO PROFESIONAL EN EL ÁREA CLÍNICA (en los ultimos 4 Años)

	


Ha participado en un Self Audit
SI           
NO           

Ha participado en una ECOE
SI           
NO           

	RESULTADOS DE UN SELF AUDIT

	


	RESULTADOS DE  PRUEBA DE EVALUACIÓN DE LA COMPETENCIA PROFESIONAL (ECOE)

	


	INDICADORES DE CALIDAD DE PRESCRIPCIÓN FARMACÉUTICA

	


	INDICADORES DE RESULTADOS FINALES E INTERMEDIOS ASI COMO DE PROCESO DEL DESEMPEÑO LABORAL

	


	RESULTADOS DE AUDITORÍAS CLÍNICAS Y DE PROYECTOS DE MEJORA DE LA CALIDAD

	


	ACTIVIDAD ASISTENCIAL
	Número

	Promedio diario de Consultas 
	

	Promedio diario de Visitas Domiciliarias
	

	Promedio diario de Urgencias
	

	Media de Consultas totales día:
	

	Media de Visitas Domiciliarias por profesional y semana: 
	

	Tiempo mínimo por consulta/ por paciente
	

	Promedio del número de horas / día de asistencia en Medicina de Familia (A demanda y programada en consulta y a domicilio) 
	


	Descripción general de la Zona Básica de Salud. Breve descripción del Centro de Salud y del Equipo de Atención Primaria: composición, estructura, organización y todas aquellas características que considere de interés.

	


	Organización de la consulta y descripción del cupo. Planteamiento organizativo de la consulta integrando las actividades docentes. Situación actual del equipo

	


PERFIL DOCENTE

	ACTIVIDADES DE FORMACIÓN CONTINUADA Y DESARROLLO PROFESIONAL DEL ÁREA DOCENTE (en los ultimos 4 Años)

	


	CONCLUSIONES DE PORTFOLIO EVALUATIVO Y/O FORMATIVO DE AP

	


	RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES DE LOS RESIDENTES*

	


	GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS CALENDARIOS DE ENTREVISTAS TUTO-RESIDENTE*

	


* A rellenar en caso de reacreditación

	CURSOS, SEMINARIOS Y TALLERES IMPARTIDOS. LUGAR. ENTIDAD Y FECHA (en los ultimos 4 Años)

	


ACTIVIDAD DOCENTE EN EL CENTRO DE SALUD

	Promedio del nº de sesiones anuales realizadas por el profesional en el Centro:
	Número

	· Sesiones Clínicas
	

	· Sesiones Bibliográficas
	

	· Sesiones y Seminarios orientados al área de Atención a la Comunidad
	

	· Sesiones y Seminarios orientados al área de Atención a la Familia
	

	· Sesiones de Interconsulta docente
	

	· Sesiones y Seminarios sobre otros temas
	

	· Detallar
	
	


DOCENCIA PREGRADO (en el cupo)

· Medicina 
SI           
NO           
Nº  total de alumnos al año                     

· Enfermeria
SI           
NO           
Nº  total de alumnos al año                     

· Profesor Titular  / Asociado/ Colaborador de la Universidad…………………………..

· Otras actividades de pregrado: Explicitar:

PERFIL INVESTIGADOR

	ACTIVIDADES DE FORMACIÓN CONTINUADA Y DESARROLLO PROFESIONAL DEL ÁREA DE INVESTIGACIÓN (en los ultimos 4 Años)

	


ACTIVIDAD INVESTIGADORA

	Líneas de Investigación activas en las que participa en el Centro:

	


	Comunicaciones en los cuatro últimos años

	


	Publicaciones en los cuatro últimos años

	


	Becas en activo

	


	PARTICIPACIÓN EN GRUPOS DE TRABAJO (SOCIEDADES CIENTÍFICAS, ADMINISTRACIÓN, UNIVERSIDADES…) (en los ultimos 4 Años)

	


PROYECTO DE TUTORIZACIÓN

	PROPUESTA DE CRONOGRAMA DE ESTANCIAS FORMATIVAS

	


	PROYECTO DE TUTORIZACIÓN ESTRUCTURADA Y CONTINUADA Y PROPUESTA DE CALENDARIO DE ENTREVISTAS DE TUTORIZACIÓN Y EVALUACIÓN FORMATIVA

	


	ACTIVIDADES DOCENTES PROPUESTAS

	


	ACTIVIDADES INVESTIGADORAS PROPUESTAS

	


	ACTIVIDADES EVALUATIVAS PROPUESTAS

	


ENCUESTA DE AUTOEVALUACIÓN

	
	SI
	NO

	¿COMPARTE LOS VALORES PROFESIONALES DEL MÉDICO DE FAMILIA DESCRITOS EN EL PROGRAMA DE LA ESPECIALIDAD?
	(
	(


COMPETENCIAS ESENCIALES

	
	Mejorable
	Adecuado
	Experto

	Comunicación
	(
	(
	(

	Razonamiento clínico
	(
	(
	(

	Gestión de la atención
	(
	(
	(

	La gestión clínica
	(
	(
	(

	El trabajo en equipo
	(
	(
	(

	La gestión y organización de la actividad
	(
	(
	(

	Los sistemas de información
	(
	(
	(

	La gestión de la calidad
	(
	(
	(

	La responsabilidad civil y médico-legal
	(
	(
	(

	Bioética
	(
	(
	(


ATENCIÓN AL INDIVIDUO

	
	Mejorable
	Adecuado
	Experto

	Factores de riesgo y problemas cardiovasculares

	
	Problemas cardiovasculares
	(
	(
	(

	
	Hipertensión Arterial
	(
	(
	(

	
	Hiperlipemia
	(
	(
	(

	Problemas respiratorios
	(
	(
	(

	Problemas del tracto digestivo y del hígado
	(
	(
	(

	Problemas infecciosos
	(
	(
	(

	Problemas metabólicos y endocrinológicos

	
	Diabetes Mellitus
	(
	(
	(

	
	Obesidad
	(
	(
	(

	
	Problemas tiroideos
	(
	(
	(

	
	Otros problemas metabólicos y endocrinológicos
	(
	(
	(

	Problemas de la conducta y de la relación. Problemas de salud mental.
	(
	(
	(

	Problemas del sistema nervioso
	(
	(
	(

	Problemas hematológicos
	(
	(
	(

	Problemas de la piel
	(
	(
	(

	Traumatismos, accidentes e intoxicaciones
	(
	(
	(

	Problemas de la función renal y de las vías urinarias
	(
	(
	(

	Problemas músculo-esqueléticos
	(
	(
	(

	Problemas de cara-nariz-boca-garganta y oídos
	(
	(
	(

	Problemas de los ojos
	(
	(
	(

	Conductas de riesgo adictivo
	(
	(
	(

	Urgencias y Emergencias
	(
	(
	(


ABORDAJE DE GRUPOS POBLACIONALES Y GRUPOS CON FACTORES DE RIESGO

	
	Mejorable
	Adecuado
	Experto

	Niño
	(
	(
	(

	Adolescente
	(
	(
	(

	Mujer
	(
	(
	(

	Adulto
	(
	(
	(

	Trabajadores
	(
	(
	(

	Anciano
	(
	(
	(

	Paciente inmovilizado
	(
	(
	(

	Paciente Terminal y cuidadores
	(
	(
	(

	Personas en situación de riesgo social y familiar
	(
	(
	(


ACTIVIDADES DE ATENCIÓN A LA FAMILIA

	
	Mejorable
	Adecuado
	Experto

	¿Considera la atención al paciente en su contexto familiar?
	(
	(
	(

	¿Conoce y maneja los instrumentos para el abordaje familiar?
	(
	(
	(

	¿Identifica las crisis de desarrollo y brinda asesoramiento familiar anticipatorio?
	(
	(
	(

	¿Realiza una evaluación sistemática e interviene de forma planificada ante la aparición de problemas familiares?
	(
	(
	(

	¿Realiza terapia familiar?
	(
	(
	(


ACTIVIDADES DE ATENCIÓN A LA COMUNIDAD

	
	Mejorable
	Adecuado
	Experto

	¿Presta atención individual en la consulta considerando el contexto social y comunitario? 
	(
	(
	(

	¿Identifica y prioriza las necesidades y los problemas de salud de la comunidad con participación de esta? 
	(
	(
	(

	¿Identifican los recursos comunitarios disponibles, su utilidad práctica y se favorece su desarrollo? 
	(
	(
	(

	¿Prioriza intervenciones y elabora, desarrolla y evalúa programas comunitarios con participación de la comunidad? 
	(
	(
	(

	¿Conoce las bases conceptuales de la metodología cualitativa y su aplicación a la práctica de la atención a la comunidad?
	(
	(
	(

	¿Realizan intervenciones de educación para la salud grupales con metodologías capacitadoras y participativas?
	(
	(
	(

	¿Realiza coordinación intersectorial?
	(
	(
	(

	¿Favorece y colabora en actividades de participación real de la comunidad en el cuidado y promoción de la salud?
	(
	(
	(


FORMACIÓN

	
	Mejorable
	Adecuado
	Experto

	¿Conoce los sistemas de investigación de déficits formativos y oportunidades de mejora competencial?
	(
	(
	(

	¿Conocen y maneja las fuentes de información y formación habituales en el ámbito profesional?
	(
	(
	(

	¿Es capaz de elaborar un plan formativo individualizado orientado a la mejora competencial?
	(
	(
	(

	¿Se adiestra en las habilidades básicas relativas a la adquisición y transmisión de conocimientos?
	(
	(
	(


INVESTIGACIÓN

	
	Mejorable
	Adecuado
	Experto

	¿Conoce y maneja las principales fuentes de documentación científica?
	(
	(
	(

	¿Realiza lecturas críticas de originales?
	(
	(
	(

	¿Conoce los principios básicos de diseño de proyectos de investigación?
	(
	(
	(

	¿Conoce e incorpora los principios éticos de la investigación biomédica?
	(
	(
	(

	¿Tiene habilidad en la presentación de resultados de investigación?
	(
	(
	(
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